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Resumo: O trabalho em questdo apresenta uma breve reflexdo a respeito das
inUmeras possibilidades de atuacdo do Pedagogo no contexto atual. A partir de
uma pesquisa exploratéria e estudo qualitativo baseado em bibliografia especifica,
foi possivel mostrar que grandes autores, tais como Libaneo (2005), Garrido
(2002) e Moreira (1995), assim como a analise da legislacdo brasileira Lei n°
5.540 e a Resolugcdo CNE/CP n° 7.150/1993 balizam a formacé&o e atribuicbes
deste especialista ressaltando competéncias essenciais para atuacdo em Varios
espacos. Concluiu-se que embora haja abrangéncia de atuacéo para o Pedagogo,
em esséncia, as principais caracteristicas requeridas deste profissional sdo as
mesmas necessarias ao ambiente escolar, afinal o que muda € o ambiente e ndo
a responsabilidade de conduzir o processo de aprendizagem que leva a

construcdo do conhecimento.
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Abstract: The work in question presents a brief reflection on the possibilities of
action of the Pedagogue in the current context. (2005), Garrido (2002) and Moreira
(1995), as well as an analysis of Brazilian legislation. CNE / CP No. 7,150 / 1993
establish the training and the attributions of the specialist emphasizing guidelines
for participation in various spaces. It was concluded that they were comprehensive
analysis for the Pedagogue, in principle, as the main requisites required for the

practice of learning process knowledge construction.
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1. Introducéo

De uma formacgéao restrita a um contexto Unico, a oportunidade de mediar a
construcdo do conhecimento em varios contextos, as praticas educativas
estendem-se as mais variadas instancias da vida social, ndo se restringindo
somente ao interior da escola. Portanto, faz-se necessario repensar a acao do
Pedagogo também em espacos extraescolares.

Para Libaneo (2005), a funcdo do Pedagogo, exige a formacao integral das
pessoas, Visto que a mesma, enquanto pratica social humana consiste em um
fenbmeno mdvel, historico, inconcluso que ndo pode ser captado em sua
integralidade, mas sim em sua dialeticidade.

De acordo com o autor acima, este profissional possui uma tarefa muito
respeitavel a ser desenvolvida no processo de ensino-aprendizagem onde quer
que ele ocorra. Principalmente, no que diz respeito ao cdnscio social, econémico
e politico do contexto vivido. De modo que, trabalhando externamente a escola,
este especialista também tera a oportunidade de promover a constru¢cdo do
conhecimento mediante suas acdes. Consequentemente, contribuindo para a
superacdo de paradigmas alienantes, através da formacdo de pessoas capazes
de construir, produzir e comunicar seus conhecimentos.(SILVA JUNIOR, 1984)

Geralmente, a presenca do Pedagogo é mencionada como indispensavel a
sala de aula, dentro do ambiente escolar. Entretanto, opinides de autores
renomados como Libaneo(2005) e Pimenta(2002) refrocam que este profissional
nao possui como Unico campo de atuacao a sala de aula. Desta forma, buscando
explorar alguns estudos sobre o assunto, a questdo central que norteou este
trabalho é qual a importancia do Pedagogo para além da sala de aula?

Os objetivos que balizaram este trabalho foram: identificar alguns autores
de renome no assunto, que contribuissem com uma fundamentacdo tedrica
consistente para esclarecimentos sobre o papel do Pedagogo em espacos
variados; analisar as principais ideias que enriqguecem o tema, bem como a
lesgislacéo brasileira que rege a formacdo do Pedagogo e, por ultimo, relacionar
as opinides dos autores selecionados para ampliar o conhecimento sobre a
formacéo e atuacédo do Pedagogo.

A partir dos objetivos supracitados, a metodologia utilizada no
desenvolvimento deste trabalho consistiu em uma pesquisa exploratoria com
carater qualitativo tendo por base um estudo bibliografico e documental visando a

analise de algumas referéncias teodricas de estudiosos na tematica proposta, tais



como: Libaneo (2005), Garrido (2002) e Moreira (1995) e a legislacéo brasileira
Lei n° 5.540, a Resolucdo CNE/CP n° 7.150/1993 e o parecer CFE no 252/1969,
entre outros.

Diante do exposto, justifica-se a importancia deste trabalho pela
necessidade de aprofundamento de saberes relacionados a formacdo do
Pedagogo, os quais estdo relacionados a conhecer o histdrico e as principais
caracteristicas requeridas a formacdo deste profissional que facilite a
compreensao de suas atividades diante de tantas mudancas ocorridas no
decorrer da formacéo e de sua carreira, salientando os desafios e oportunidades
criadas pela demanda social e também pela legislacé@o vigente no Brasil.

Conforme a seguir, este trabalho esta organizado em trés partes, onde a
primeira levara o leitor a compreender a trajetéria de formacdo do Pedagogo
pautada nas mudancas ocorridas nas leis brasileiras que regem a educacdo. A
segunda apresentara a partir das ideias de grandes autores, as possibilidades de
atuacdo do Pedagogo em espacos diversificados com a mesma formagao em
licenciatura. E a terceira conclui o trabalho com a apresentacdo dos objetivos
alcancados ao ser relacionado as contribuicbes dos autores que abordam a

pratica do Pedagogo em espacos variados e a legislacdo que rege sua formacao.

2. Da Supervisdo Pedagodgica a formacdo do Educador

Ao longo da histéria a formacdo do Pedagogo esteve focada
especificamente na educacdo escolar com énfase na figura do Supervisor
Pedagdgico, o qual, muitas vezes, desempenhava papéis que estavam aquém
das competéncias que o curso de formacdo propunha. Tais tarefas eram:
digitador, auxiliar de secretaria, disciplinario ou controlador da acdo docente.

De acordo com Lagar et al(2013) a Supervisao foi especializada no Brasil
na década de 30, com a reforma Francisco Campos, regulamentada pelo decreto
19.890 de 1931. Este introduziu uma nova visdo da orientacdo pedagogica no
sistema educacional mineiro, tendo por base as ideias escolanovistas,
demonstrando preocupacédo em relacédo a formacgéo do professor e pessoal ligado
ao trabalho educacional. No entanto, a formacdo do Supervisor era sob forma
restrita de assisténcia técnica.

Quase 20 anos mais tarde, durante 1950, a politica de alianca MEC-

USAID?(Brasil e USA) contribuiu para o surgimento do Programa de Assisténcia

2 MEC- Ministério de Educacao e Cultura.



Brasileiro - Americano de Ensino Elementar — PABAEE, instalado em Belo
Horizonte (Minas Gerais) em 1956, atribuiu importancia a expansao e
desenvolvimento no pais de um modelo de Supervisdo que tinha como eixo o
planejamento ensino-aprendizagem e, como funcbes: o planejamento, a
coordenacdo, a avaliagdo e assessoramento do nivel central. (PAIVA; PAIXAO,
1997)

Ao final da década de 60 ocorreu a reforma do Ensino Universitario no
Brasil, instituida pela lei 5540 de 28/11/68, que implementou no Curso de
Pedagogia as especializacbes em educacado, entre elas a Supervisdo Escolar,
operacionalizada através do Parecer do CFE? n° 252/69 e da Resolugdo do CEE*
n°® 2/69. Assim a formagdo do Supervisor passou a ocorrer em cursos de
graduacéo.

O especialista em educacdo — Supervisor — ganhou maior espagco com a
Lei 5692/71, pois passou a ser absorvido pelo mercado de trabalho sob a
justificativa da necessidade do exercicio dessa funcao para melhoria do aspecto
qualitativo da educacéo. Neste momento a Supervisdo passa a ser discutida pelos
tedricos brasileiros da educacéo.

No final da década de 70, segundo Garcia(1988), surgiram criticas intensas
a acao supervisora dentro das escolas, fundamentadas na forma de organizagéo
de trabalho escolar, no qual os Supervisores assumiriam o papel de controladores
do trabalho do professor, em funcdo das diretrizes e normas estabelecidas pelos
orgdos centrais do sistema.

Os Supervisores também passaram a refletir sobre a sua especialidade e
funcdo que, em muitos casos, se reduzia a auxiliar de diretoria, datilégrafo ou
disciplinario. O modelo de Supervisdo que até entdo vigorava deu mostras de seu
desgaste, cedendo lugar, em algumas escolas, a um novo projeto mais
participativo e comprometido com uma nova concepcédo de educacdo que se
constituia numa estratégia de trabalho caracterizada pela integragdo de todos os
setores da escola, num processo global, visando a solugédo dos problemas.
(OLIVEIRA, 1991).

A Resolucdo n® 7150 de 16 de junho de 1993, em seu artigo 1° definiu as
funcdes para o Supervisor Pedagdgico dentro da escola, tais como:

UAID- Agéncia Internacional de Desenvolvimento dos Estados Unidos.
8 CFE- Conselho Federal de Educacao.
4 CEE- Conselho Estadual de Educagéo.



— Coordenar o planejamento e implementacdo do Projeto
Pedagdgico na escola tendo em vista as diretrizes definidas no
plano de Desenvolvimento da Escola.

— Avaliar o trabalho pedagdgico, sistematicamente, com vistas a
reorientacdo de suas dindmicas( avaliagdo externa).

— Envolver a familia no planejamento e desenvolvimento das ac¢des
da escola.

— Oferecer apoio as instituicbes escolares discentes, estimulando a
vivéncia da pratica democratica dentro da escola.

Percebe-se na analise do documento citado que, as funcdes exercidas no
campo profissional abrangem uma atuacéo deste especialista com foco na area
escolar. Desta forma, a Supervisdo Pedagodgica passou a ser vista como um
processo que tinha por objetivo o planejamento, o desenvolvimento e a avaliagcado
das atividades educacionais em nivel de sistema ou unidade escolar, visando no
resultado das acbBes pedagogicas um melhor desempenho e o aprimoramento
permanente do pessoal envolvido no processo ensino — aprendizagem.

Lagar et al(2013) expressa uma opinido interessante sobre a mudanca na
atuacdo do Supervisor, pois este profissional deixa de ser visto como técnico ou
controlador da producdo para assumir uma posicdo social e politica maior, de
lider, de coordenador, que estimula o grupo a compreensdo de suas acdes de
maneira critica e contextualizada.

As legislacbes voltadas para esta area corroboram com a opinido do autor
supracitado, quando na Resolucdo CNE/CP N° 1(2006) sdo estabelecidas as
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Pedagogia ressaltando o
desenvolvimento de habilidades que permitem verificar uma formagao pautada na
pesquisa, pensamento critico e preparacdo para cuidar de criancas de 0 a 5 anos
até a coordenacdo de equipes que promova a mediacdo de ensino—
aprendizagem dentro e fora da escola.

Torna-se importante ressaltar que a resolucao referenciada acima, extingue
o regime de habilitacbes estabelecido pelo parecer CFE n° 252/1969, dando
énfase na docéncia como base para formagdo do Pedagogo. Entretanto,
Cruz(2012, p.160) esclarece que ‘[...] a docéncia, entendida ndo no sentido de
desenvolvimento de aulas, mas no sentido de intima relagdo com o trabalho
pedagogico em suas diferentes variagdes.”

Diante do histérico apresentado, infere-se como positiva a substituicdo da
formacdo fragmentada do Pedagogo em vérias habilitagcbes por uma formacao
completa deste profissional, que finaliza o curso munido de conhecimentos

tedrico-praticos para ser agente ativo no processo de ensino-aprendizagem.



3. O Pedagogo e a mudanca de papéis

E notavel a mudanca do papel do Pedagogo, desde a especializacéo da
Supervisdo no Brasil até os dias atuais, de mero transmissor da ideologia
dominante, ele chegou a um intelectual transformador que age de forma ativa na
construcdo de uma sociedade mais critica e reflexiva.

Ressalta-se que, enquanto intelectual transformador, o Pedagogo conforme
afirma Moreira(1995), assume a responsabilidade durante sua atuacdo de tornar o
politco mais pedagodgico promovendo relagcbes de dialogicidade, de
problematizacdo em torno do conhecimento tornando-o significativo, critico e
emancipataorio.

Em pleno século XXI, pode ser observado um processo educativo que
exige uma reformulacéo da pratica pedagogica e da concepcédo do ato de educar.
O Pedagogo ante a esta exigéncia, tem que aceitar o desafio de fazer parte desta
mudanca e agir dentro dela.

Este profissional, como intelectual transformador, sabe que em seu campo
de trabalho é mister demonstrar que o pilar de sustentacdo € perceber o sujeito
como autor da prépria aprendizagem, ndo sé dentro da sala de aula, mas aonde
houver a oportunidade de construir conhecimento de forma intencional. Desta
forma, Carneiro; Maciel(2006) explicam que, enquanto agente critico e detentor
de saberes gerais e especificos necessarios a explicitacdo e organizacdo dos
processos educativos, o Pedagogo € dotado de competéncias que o permite ser
um mediador do processo de construcdo do saber em espacos diversos, muito
além da escola formal.

Diante deste desafio, o Pedagogo devera desenvolver caracteristicas tais
como: pesquisador, intermediario, transgressor (enquanto provocador de
mudancas), competidor, desafiador, criativo, dindmico e critico. E 0 mercado
exige ainda mais do trabalho deste profissional, pois requer o dominio de certo
conteudo técnico-cientifico, politico, pedagogico, que seja capaz de perceber as
relacbes sociais, politicas e culturais que ocorrem no processo educacional,
sendo habil para atuar como agente de transformacao da realidade em que se
insere, assumindo assim, seu compromisso na constru¢gdo de uma sociedade
mais justa, verdadeiramente participante e fraterna. (MATTAR, 2012)

Libaneo (2005), bem antes do autor supracitado, ja defendia a ideia de que

em qualquer ambiente que exista praticas educativas com carater de



intencionalidade, com certeza existira nele uma pedagogia. Este carater
intencional reforca a importancia deste profissional ser um pesquisador,
independente do ambiente de trabalho, torna-se necesséario que ele perceba a
pesquisa como principio cientifico e educativo, assumindo-a como atitude
cotidiana.

N&o obstante a expansédo do campo de atuagao profissional do Pedagogo,
€ notavel o quanto aumentou o numero de publicacbes sobre a atuacdo e
importancia do Pedagogo na sociedade de forma geral. Em uma pesquisa
realizada por Nunes(2000, p.20) bem antes da Resolugcdo CNE/CP N° 1(2006),
foram apresentados varios campos de atuacdo do Pedagogo em espacos

extraescolares conforme apresentados a seguir:

— Penitenciaria Dénio Moreira de Carvalho, localizada na cidade de
Ipaba. Nesta, é realizado um trabalho de reeducac¢édo pedagdgica
com 0s presos, inclusive com a implantacdo de uma escola no
interior da instituic&o.

— Instituicdo Criancas do Mundo, localizada em Coronel Fabriciano,
instituicdo social, que acolhem criangas e adolescentes carentes,
realizando um acompanhamento pedagdgico e educativo com 0s
mesmos.

— Associacdo de Apoio e Atendimento a Crianca e ao Adolescente-
FUMIC, enfocando diretamente o Programa de Iniciagdo ao
Trabalho Educativo- PITE, que tem como objetivo realizar um
trabalho de treinamento (curso de Office Boy) e posterior insercao
de adolescentes no mercado profissional da cidade de Timéteo.

— Conselho Tutelar, localizada em Coronel Fabriciano, presta
assisténcia as criangcas e aos adolescentes, contra abusos e
desrespeito ao estatuto do menor.

— Fundacdo S&o Francisco Xavier, localizada em Ipatinga, realiza
atividades na area de recursos humanos, capacitacdo de
funcionérios do Hospital Méarcio Cunha.

— lgreja Batista em que é realizado acompanhamento de um projeto
de capacitacdo e crescimento espiritual, destinado aos membros
daigreja.

— Servico Nacional de Aprendizagem Comercial- SENAC, onde se
realizam atividades  voltadas para o planejamento,
desenvolvimento e avaliagdo de cursos profissionais para a
atuacao dos envolvidos no mercado de trabalho.

Ressalta-se que o fragmento da pesquisa apresentado acima ja tem quase
20 anos e € notavel como vem aumentando o numero de publicacdes que
comprovam a ampliacdo do campo de atuacdo do Pedagogo. Um exemplo bem
interessante de atuacdo deste profissional pode ser encontrado no Centro de
Oncologia do Hospital Marcio Cunha(lpatinga), em que um Pedagogo faz um
trabalho admiravel com as criancas que se encontram em tratamento.

Os exemplos de atuacdo do Pedagogo citados anteriormente, confirma a
teoria de Libaneo (2005), um dos maiores autores que defende a formagéo e

atuacdo do Pedagogo em espacos diversificados. Segundo ele, o Pedagogo é um



profissional que lida com a formacéo de sujeitos, no que tange a construcao de
conhecimento, seja em instituicbes de ensino ou outros espacos.

A colocagéo do autor acima vem ao encontro das experiéncias percebidas
sobre a atuacdo do Pedagogo em espacos multiplos, sendo estes ndo s6 como
Educador, mas na funcéo de coordenacéo gerencial e planejamento de processos
gue envolva acdes educativas.

A respeito de tais ac¢des, Libaneo (2005, p. 6-7) afirma que:

O campo educativo é bastante vasto, uma vez que a educacgdo ocorre
em muitos lugares e sob variadas modalidades: na familia, no trabalho,
na rua, na fabrica, nos meios de comunicac¢éo, na politica, na escola. De
modo que ndo podemos reduzir a educagdo ao ensino e nem a
Pedagogia aos métodos de ensino. Por consequéncia, se ha uma
diversidade de praticas educativas, ha também varias pedagogias: a
pedagogia familiar, a pedagogia sindical, a pedagogia dos meios de
comunicacao etc., além, é claro, da pedagogia escolar.

Ainda na mesma perspectiva, Freitas(2007) afirma que nos lugares em que
exista um processo de formacdo humana para a vida, o Pedagogo pode realizar
suas atividades profissionais. Ressalta-se aqui a valor do Pedagogo para além do
contexto escolar, evidenciando que os horizontes deste profissional estdo bem
distantes da viséao limitada de formacéo exclusiva para sala de aula.

De acordo com o0 a Resolugcdo CNE/CP N° 1(2006) que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o curso de Pedagogia, legalmente apresenta a
ampliacdo da atuacdo do Pedagogo em espacos escolares e nao-escolares,
mostra também a necessidade de uma formacéo critica e reflexiva para atuacao
ética e responsavel onde quer que se encontre.

Tal formacao conforme Ceroni (2006) exige algumas caracteristicas que
sdo imprescindiveis em qualquer lugar que o Pedagogo exerca suas atividades
profissionais, entre elas: flexibilidade em suas acdes; conhecimento e
experiéncias relativos a gestédo participativa; competéncia e habilidade na busca
de solugcbes para os desafios diarios, bem como administrar conflitos;
comprometimento e envolvimento com o trabalho; manter bom relacionamento
interpessoal com a equipe e demais envolvidos no processo de aprendizagem;
gostar de trabalhar com pessoas; possuir comunicacao eficaz; conhecimento de
principios de educacdo popular; ter competéncia e habilidade para planejar,
organizar, liderar, monitorar, empreender.

Libaneo (2005) confirma a importancia do desenvolvimento das
caracteristicas apresentadas acima quando afirma que o Pedagogo € um

profissional capacitado para atuar em instancias diversificadas onde ocorra a



pratica educativa, direta ou indiretamente ligada as organizacfes escolares tendo

como foco a formacao do ser humano de forma ampla.

4. Conclusao

Ao final deste trabalho ficou evidente a resposta a questdo que norteou
todo o estudo, pois a partir das colocagfes dos varios autores selecionados para
contribuir e da legislacdo brasileira sobre a formacédo do Pedagogo, € possivel
afirmar com seguranca que a presenca deste profissional em espacos
diversificados é de fundamental importancia.

Apbs a selecao e andlise da bibliografia especifica e da legislacdo que rege
a profissdo de Pedagogo, infere-se que, nas diversas areas em gue O este
profissional atue, ou seja, instituicdo escolar, social, publica ou privada, sera
exigido um perfil semelhante. S8o imprescindiveis para a execucdo de suas
funcbBes, caracteristicas como: ser pesquisador, ético, leitor critico, lider,
mediador, construtor do seu préprio conhecimento.

Diante das caracteristicas requeridas deste profissional, verifica-se que, em
qualguer area que ele decida atuar, é importante que invista em sua formacéo
continuada, empenhando-se e aprimorando 0os conhecimentos que ja possui e
buscando também novos conhecimentos, como desenvolvimento da autonomia,
do discernimento e da responsabilidade, preparando-se desta forma, para
trabalhar em equipe e para enfrentar situacbes diferentes que surjam no seu
cotidiano.

Ao relacionar a opinido dos autores que fundamentaram este trabalho,
verificou-se que a atuacdo do Pedagogo em espacos hao-escolares possui a
mesma esséncia da atuacdo do Supervisor Escolar. Ha uma adaptacdo de
meétodos, nas diversas areas de atuacdo, no entanto, as competéncias exigidas
desse profissional ndo se distanciam daquelas requeridas no contexto escolar.
Ele é um profissional que se caracteriza, sobretudo, como um articulador e
facilitador pedagogico do processo de aprendizagem e de producdo de
conhecimento.

Outra consideracao a ser destacada refere-se a expansao dos campos de
atuacao do Pedagogo, pois estes muitas vezes ainda sdo desconhecidos pelos
estudantes dos cursos de Pedagogia, torna-se importante acrescentar que €

necessario contemplar nesses cursos discussdes referentes as diversas
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possibilidades de atuacdo dos profissionais por eles formados, no sentido de
informar aos alunos sobre a diversidade de campos de trabalho para atuacgéo.

Em sintese, pode-se concluir que, no trabalho educativo, desenvolvido em
instituicbes publicas, sociais ou particulares, existe um lugar de fundamental
importancia a ser ocupado pelo Pedagogo, cabendo a este profissional zelar por

sua imagem e competéncia politica, ética, social e profissional.
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